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本报讯（记者 沈迅 通讯员 刘
涛）近年来，昭通市深入推进金融
特派员“进农村”试点工作，积极探
索金融人才助力乡村振兴有效路
径，加大乡村振兴金融人才供给力
度，加强人才示范引领作用发挥，全
方位、多层次发挥好金融特派员金
融“排头兵”作用，在实践中锻造一
支高素质专业化的金融人才队伍，
探索可复制、可推广的金融人才服
务经济社会发展工作机制，不断提
高农村地区群众金融服务获得感和
幸福感。

紧扣“五个千亿元级”产业发展
和“五大强市”建设需求，昭通市建
立由市委组织部牵头把关、市财政
局统筹调动、金融行业部门协调配
合的选派工作机制，围绕乡村振
兴、园区经济等领域提供多元化的
金融服务，选派 103 名优秀的金融
人才担任农村金融特派员，通过

“一对一”“多对一”“一对多”模式，
下沉全市 150个乡镇（街道）、6个产
业园区开展金融服务，大幅提高试
点地区金融服务便利化程度和信
贷获得率。

为持续提升金融特派员“进农
村”试点工作实效，昭通市印发《昭通
市金融特派员“进农村”试点工作方
案》《昭通市金融特派员日常管理规
定》“两项制度”，建立市级工作协调、
县级联席会议、县级金融特派员组团
服务“三项机制”，健全乡镇工作任
务、特派团团长任务、特派员个人任
务“三张清单”，重点为农业龙头企业
融资想办法、出主意、作指导，打通乡
村振兴金融服务的“最后一公里”。

聚焦乡村振兴、园区经济等领
域，昭通市创新推出苹果、竹子、天麻
等系列特色信贷产品，引导金融特派
员搭建好信贷资金投向与地方特色

产业发展融合桥梁，为乡村振兴发展
注入金融“活水”。通过扎实开展信用
体系建设，全市以“整村授信”为核心
抓手，推动完成45个乡镇的整村授信

“白名单”转化工作，累计授信 5.33万
户，授信60.26亿元，用信21.19亿元。

立足“一县一业”“一乡一品”等
富民产业发展需求，昭通市以“龙头
企业+农户+农信社”模式，创新特色
信贷产品和服务，推出“苹果贷”“蔬
菜贷”“马铃薯贷”“云花果蔬贷”“乡
情贷”“烟农贷”等涉农金融产品 111
个，累计落地贷款 27.04亿元，其中昭
通特色“苹果贷”1.36亿元、“乌蒙金竹
贷”1.16亿元、“天麻贷”1.41亿元。

在金融助农服务方面，昭通市
建立健全金融支持防返贫长效机
制，加强对重点监测对象开展常态
化回访及对脱贫户的跟踪服务，及
时提供续贷、展期服务，形成“输血+
造血+防险”的全链条帮扶。目前，昭
通市已建立脱贫农户金融服务档案
1.8万份，累计发放脱贫人口小额信
贷 3.45 亿元。大力推广“兴昭富民
卡”，累计发卡 2.67万张，授信 10.33
亿元，用信 7.98亿元，更好地满足乡
村振兴多样化、多层次的金融服务
需求。

此外，昭通市扎实开展企业大走
访活动，以点对点“直通车”服务模
式，深入园区、农村为企业、村民送
金融政策、信贷资金上门，抓实创业
帮扶、产业帮扶、个人帮扶、教育帮
扶等工作，为其量身定制金融服务
方案，累计为重点项目、重点企业和
合作社发放贷款 1.71 亿元。组织开
展诚信经营和金融知识培训活动，
推动“融信服”平台新注册企业
10526 户，帮助树立正确的金融观
念，合理运用金融工具，提高经营管
理水平和市场竞争力。

100余名金融特派员下沉一线服务

本报讯（记者 沈迅）今年以来，
昭通市全面启动住宅小区突出问题
整治专项行动，经过半年多时间攻
坚，全市住宅小区突出问题整治取
得阶段性成效。目前，全市共排查问
题 3507 个，已完成整治 1425 个，占
问题总数的 40.63%。其中，昭阳区
300个住宅小区排查问题 867个，已
完成整治 244 个，占问题总数的
28.14%。

住宅小区突出问题整治是 2025
年昭通市政府 10件惠民实事之一。
为高效开展工作，昭通市聚焦群众
关心关注的物业服务、消防安全、供
水供电供气、产权证办理等 4 类 18
项突出问题，全面开展为期 2年的专
项整治行动。根据工作计划，2025年
将完成昭阳区小区整治 300个、镇雄
县小区整治 50%以上、其余县（市）
完成辖区全部住宅小区整治任务，
2026年完成全部住宅小区整治。

该项工作启动以来，昭通市委、
市政府多次召开专题会议化解难
题、疏通堵点。市级建立健全问题
交办、责任落实、跟踪督导、协调联
动等工作机制，属地政府、行业部
门、挂联单位、街道社区等协调联
动机制，携手推动问题整治工作高

效推进。
按照“保安全、保必要、保基本”

要求，昭通市聚焦住宅小区水、电、
气、消防、不动产登记等难点堵点，
动真碰硬解决突出问题。在电力设
施资产接收方面，昭通供电局完成
35个住宅小区电力设施资产接收，
惠及居民 30497 户。在完善小区功
能提升居住品位方面，昭阳区对纳
入整治的 300个小区开展智慧社区
设施设备更新改造，镇雄县龙腾小
区慧龙苑挂联单位协调物业公司投
资 6万余元，硬化停车位 38个、改造
临时停车位 70个。

此外，昭通市加大消防隐患整
治力度，消防救援部门通过“业主
自查、物业巡查、部门精查”，全方
位排查整治安全隐患 1143条；绥江
县将新兴粮油综合楼列为县级挂
牌督办重大火灾隐患单位，推动消
防隐患全部清零；镇雄县聘请第三
方消防维保公司对小区消防设施
进行现场勘查，开展集中整治。在
产权登记改革破解历史难题方面，
自然资源和规划部门成功化解昭
阳区福都大厦原供销社返迁户 35
户不动产登记历史遗留难题，为全
市同类问题提供了可复制经验。

住宅小区突出问题整治见成效

近日，昭阳区省耕国学文化公
园环湖夜市人潮涌动，“有一种叫
云南的生活”之“秋城昭阳·清凉
一夏”2025 年避暑旅居文化系列
活动——火把节狂欢夜启幕，万余
名外地游客与昭通各族群众欢聚
在 20摄氏度的清凉夜晚，感受火把
节的热烈与民族风情的魅力。

夜幕降临，火把节活动在歌曲
《可可托海的牧羊人》与《老歌串
烧》中拉开帷幕，熟悉的旋律迅速
点燃现场气氛。多民族艺术表演轮
番登场，《云间苗韵》展现苗族文化
的灵动，银饰叮咚、舞步翩跹，仿佛
将观众带入云雾缭绕的苗岭；《赶
圩归来阿哩哩》用悠扬的歌声传递

彝家生活的质朴与欢乐；《跳跃》
《火把节的欢乐》将彝族舞蹈的豪
迈与节日的喜悦推向高潮，现场欢
呼声不断。活动尾声，全场万名观
众围成两个大圈共跳彝族达体舞，
在手拉手、心连心的欢快节奏中，
感受“中华民族一家亲”的温暖。

“第一次在昭通过火把节，热闹的
场面和浓厚的民族风情让我深深
爱上这里。”游客赵丽感慨。

夜色渐浓，游客热情未散。火光
与欢笑声在环湖夜市交织成一幅
民族团结、文旅融合的生动画卷，
为昭阳区的“清凉一夏”增添了绚
丽色彩。

本报记者 沈迅 通讯员 王秋静

激情火把节展现民族风

中考合格率达 74.48%，三年提升
了 23.96个百分点；高考特控上线率、
本科上线率三年分别提升了 10.86、
11.67个百分点。2025年，昭通市教育
高质量发展交出亮眼成绩单，特别是
高中教育呈现出百花齐放的良好态
势，全市高考特控上线率超 40%的学
校达13所，较2022年增加了9所。

“昭通教育提质是深入实施教育
高质量发展三年行动，补基础短板、
抓办学改革、强师资队伍、落实编外
校长制度、完善政策支撑体系综合
发力的结果。”昭通市教育体育局局

长周世碧介绍，除了三年完
成 46亿元的教育项目投资

外，昭通市委、市政府在
设立 5000 万元专项

基金的基础上，每
年 安 排 2000 万

元 用 于 发 放
教师奖励性
绩效。

作为昭通百年名校，昭通市第一
中学秉持“传承、创新、发展”办学特
色，聚焦“新高考”要求，系统推进新授
课、习题课、复习课、试卷讲评课“四种
课型”研究，首推“作业课内清零”制
度，以高效课堂推动教学质量整体提
升。“今年高考，昭通市第一中学本科
上线率达 98.20%，特控上线率达
90.53%，高考培优再上新台阶。”昭通
市第一中学校长吴天炜说。

“抓晋级升等就是抓过程管控，
抓达标创建就是抓质量提升。”周世
碧介绍，抓实学校晋级升等和达标
创建工作，是提升教育教学质量的
关键之举。全市各学段学校在办学
过程中，严格对标完成各项硬件、
软件指标任务，以办学过程的标准
化建设推动办学水平和质量的有效
提升。

3年来，昭通市学前教育省一级园
达到 36所，普惠性幼儿园覆盖率达到
96.55%，绥江县创建成为全国学前教

育普及普惠县。九年义务教育巩固率
持续稳定在 99%以上，在“学区制”改
革基础上，大力推行集团化办学，义务
教育优质资源学校和学生覆盖率分别
达50.57%和73.41%。

3年来，昭通市高中教育创建省一
级高（完）中 9所，总数达 26所，实现

“县县有一级高（完）中目标”，通过用
好用活“组团式”“省管校用”等帮扶资
源，办学质量和水平持续提升。昭通市
职教中心对 5所县级职中提级管理，
探索中高本“一体化”贯通培养机制，
在全市9所职中开设综合高中班。

站在教育高质量发展三年行动
收官、“教育强市”建设开启新征程的
新起点上，昭通市将围绕“三年上台
阶”目标任务，统筹做好控辍保学、暑
期防溺水、学生心理健康、校园安全
等工作，持续扩大优质教育资源供
给，持续深化办学改革，不断提高教
育教学质量，推动实现从“有学上”到

“上好学”的根本转变。

昭通市坚持党建引领夯基础、补短板、抓改革、提质量——

教育高质量发展交出新答卷
本报记者沈迅

近年来，昭通市深入实施教

育高质量发展三年行动，市、县

两级党委教育工作领导小组组

长提级由党委、政府主要领导担

任，教育工委书记全部由党委副

书记担任，推动党建引领立德树

人、基础教育普惠增效等“七个

专项行动”走深走实，补齐教育

短板，深化办学改革，提升教育

质量，推动教育高质量发展迈上

新台阶。

3年来，昭通市累计投入资

金46亿元，新建、改（扩）建学校

353所，新增学位10.6万个，各

阶段学位缺口基本补齐；留守儿

童暑期托管、高中教研联盟、职

业教育一体化办学等办学实践

及案例在全省交流推广，率先在

全省实施“学区制”改革、推动教

育资源向城镇集中。2025年，全

市教育提质发展交出亮眼成绩

单，普惠性幼儿园覆盖率达

96.55% ，中 考 合 格 率 达

74.48%、较2022年提升23.96

个百分点；高考特控上线率、本

科 上 线 率 达 到 23.56% 和

51.35%，较 2022年分别提升

10.86、11.67个百分点。

走进昭通市凤池九年一贯制学
校，总投资 2.2亿元、占地面积 65亩的
校园内，篮球场、足球场、田径场合理
布局，教学楼功能配套齐全，心理咨
询、理化生实验、音乐舞蹈、小学科学、
计算机、美术等功能室一应俱全。通过
整体搬迁办学，学校面貌焕然一新，办
学条件极大改善，区域校点布局得到
优化。

“现在校园面积扩大了 3倍多，学
位增加了30%，教学功能室从3间增加
到20多间，补齐了硬件设施短板，优
化了区域校点布局，把好学校搬到了
群众家门口。”昭通市凤池九年一贯
制学校校长李正响介绍，5年来，学校
每年招收 8个教学班，累计向昭通市
第一中学输送学生 1067人，其中高考
成绩600分以上的383人。

昭阳区第七小学承担了昭通中心

城区80%以上的进城务工子女教学任
务。近年来，昭阳区在前期加大投资，
实现校园面积从 9.5亩扩大到 32亩的
基础上，于 2023年再次实施扩建项
目，新增校园面积 23亩，新建一批教
学楼、综合楼、报告厅、风雨球场等设
施，补齐了教育发展短板，促进了教育
资源均衡布局。

“昭阳区第七小学的发展变迁，充
分体现了各级党委、政府对教育的重
视。”昭阳区第七小学校长梁崇武介
绍，短短几年时间，学校占地面积从
9.5亩扩大到 55亩，在校生人数从 500
人增加到3500人，教师队伍从22人增
加到 167人，办学条件持续改善，教学
质量稳步提升，让进城务工子女享受
到更优质的教育。

为填补区域校点布局空白，昭阳
区于2023年在北部新区敦煌路片区投

资 2.35亿元，新建海晏池九年一贯制
学校，新增学位2850个，其中初中部成
为该片区唯一实行划片招生的公办学
校。目前，学校在校生达997人，今年9
月将新入学1000人。“以前上初中要到
6公里以外的学校就读，现在海晏池学
校建在群众家门口，有效解决了上学
远、择校难的问题。”海晏池九年一贯制
学校相关负责人何鸿城说。

“结合城镇化建设和人口变化的
实际，昭通中心城区一次性启动建设学
校18所，新增学位2万个，有效解决学
位供给不足、区域分布不均的矛盾。”昭
通市教育体育局局长周世碧介绍，3年
来，全市累计投入资金46亿元，新建、
改建、扩建学校 353所，新增学位 10.6
万个，各阶段学位缺口基本补齐；累计
补充教师 3561人，专任教师数量达到
6.98万人，教师队伍得到进一步充实。

近年来，昭通市立足市情实际和
发展需求，持续深化办学改革，3种
创新办学模式入选 2024 年云南省

“十种办学好模式及实践案例”。留
守儿童暑期集中托管入选学生安全
全方位守护模式，高中教研联盟入
选科研赋能教育模式，职业教育市
县一体化办学入选职业教育发展一
体化模式。

今年暑期集中托管留守儿童 1.6
万人，比去年增加 6000人。7月以来，
昭通市在 2024年暑假集中托管留守
儿童近万人之后，继续以学校为主、儿
童之家为辅，统筹教师、返乡大学生、
志愿者等力量，设立集中托管点 997
个，受托儿童人数同比增加了60%。昭
通市委、市政府推出的爱心托管服务，
有效解决了民生难题，护航孩子们健
康快乐成长。

为破解县域高中发展困境，昭通

市探索普通高中教研联盟办学模式，遴
选昭通市第一中学、云南师范大学附属
镇雄中学、云天化中学3所“龙头”高中
为“盟主”，携手全市72所县域高中分
片区组建3个区域教研联盟，推动实现
一个龙头引领一片区域、一个“盟主”带
动一批学校，以科研赋能高中教育提质
的创新实践在全省交流推广。

作为教研联盟“盟主”学校之一，
昭通市第一中学携手昭阳、鲁甸、彝
良、巧家4县及市直高中共36所学校，
以“教学评一体化”为抓手，组织开展
教师练兵课、名师专题讲座、优秀班主
任交流等活动，广泛交流研讨，提升教
学质量。同时，探索十二年一贯制贯通
培养办学模式，统筹做好昭通市凤池
九年一贯制学校管理及办学，为深化
教研联盟内涵提供借鉴。

“盟主”牵头负责，成员轮流“坐
庄”，资源一体联动，质量共同提升。3

年来，各教研联盟学校实行一体“捆绑”
考核，聚焦使用新教材、落实新课程、推
进新高考“三个重点”，推动区域普通高
中教育教学整体提质。教研联盟学校中
涌现出市级先进集体 19个、省级先进
集体2个，12人被评为省级优秀教师，8
所学校晋升为省一级三等普通高中。

此外，昭通市在全省率先推行义
务教育学区制管理改革，有序撤销乡
镇中心校 142所，将 533名管理人员
充实到教学岗位，把 277所村小整合
为 179所，推动教育资源进一步向城
镇集中。同时，持续深化职业教育市
县一体化办学改革，通过发展规划、
办学布局、市县职中办学、中高本贯
通培养“四个一体化”举措，推动全市
职业教育高质量发展。2023年、2024
年，招生人数同比分别增加 2000多
人、4000多人。目前，昭通职业教育园
区在园学生达2.5万人。

提升教学质量

中考合格率、高考本科上线率、特控上线率实现两位数增长

昭阳区第七小学昭阳区第七小学 本报记者本报记者沈迅沈迅摄摄

昭通一中学生在球场竞技昭通一中学生在球场竞技。。
本报通讯员本报通讯员马敏洪马敏洪摄摄

昭通第一中学昭通第一中学。。 本报通讯员本报通讯员马良勇马良勇摄摄

昭通市凤池九年一贯制学校开展昭通市凤池九年一贯制学校开展
午间阅读午间阅读。。 本报通讯员本报通讯员杨丽娅杨丽娅摄摄

昭通市第一中学高中教研联盟昭通市第一中学高中教研联盟
研讨会举行研讨会举行。。

本报通讯员本报通讯员马良勇马良勇摄摄

深化办学改革

儿童暑期托管、高中教研联盟、职教一体化办学等办学实践在全省交流推广

补齐短板弱项

投入资金46亿元，新建、改（扩）建学校353所，新增学位10.6万个


