
每天早上 8时，两辆运输专车早
早等候在思茅区曼歇坝村农副产品
交易中心，工作人员将豆角、白萝卜
等蔬菜分类装车，发往各地。同时，一
筐筐刚从地里采收回来的蔬菜不断
向这里集聚。交易方式的改变，有效
缩短了农产品流通链条，实现了企业
和农民的双赢。

曼歇坝村是当地小有名气的特色
村，以前村里的菜农和农家乐没有直
接的供销渠道。在村里建立蔬菜配送
中心，不仅能解决供需的痛点堵点，也
是一个不错的商机。曼歇坝村党总支
书记绍瑞和村里的10名党员每人贷款
12万元，争取得到上级资金项目支持，
以中组部下发的50万元扶持壮大村集
体经济项目资金为支点，以此撬动了
270万元的项目投资，农副产品交易中
心建设项目得以顺利建成。借助互联
网优势，“曼歇坝配送中心”小程序平
台上线，实现统一接单、统一分拣、次
日配送到指定的收货点的销售模式。
项目投入运营后，蔬菜配送中心和 80
户农家乐、5家本地企业及部分政府食
堂达成配送合作，月配送交易额达 17
万余元，每个月村集体就能收入一两

万元。
近年来，思茅区坚持党建引领、凝

心聚力，采取“区级统筹、部门联动、乡
镇实施、村级受益”的方式推进集体经
济转型升级，今年，全面实施集体经济
翻番工程，为全区56个村“量体裁衣”，
实现党建引领聚合力、村集体经济展
新颜。

该区全面整合财政、农业、发改等
部门涉农项目资金，在区级财政安排专
项资金的基础上，积极争取中央、省、市
发展集体经济项目资金。同时，制定出
台《思茅区村级集体经济发展扶持资金
管理办法》，区、乡镇、村三级联动发展、
层层把关、分步落实。2021年，思茅区实
施村集体经济项目，制定村级集体经济
三年发展规划，统筹资金 4000余万元
用于发展村级集体经济。

一村一策，催生“多点开花”。思茅
区全面摸清“家底”，坚持一村一策，引
导全区 56个村在“靠山吃山、靠水吃
水”上做文章，目前涵盖了交易市场建
设租赁、茶叶加工厂、家禽养殖销售专
业合作社、农副产品交易中心等多种类
型，最大限度盘活资源，最大范围惠及
农户。倚象镇蚌弄村盘活旧校舍、旧办

公场所等闲置资产，实施旅游服务站商
铺出租项目，实现村集体经济年收入逐
步攀升；思茅港镇茨竹林村打造“党支
部+合作社+农户”和“党建引领+茶文
化+乡村旅游”的两条生态循环产业链，
仅2021年古茶开采节当天成交金额就
高达18.87万元。

此外，围绕“四个一”打造产业型集
体经济翻番样板。“一个专班实体推”，
发挥区级党建工作领导小组牵头抓总
的作用，建立工作专班和项目指导组合
力推进；“一批项目示范推”，确定一批
扶持壮大村集体经济示范项目，派发任
务清单，建立挂包制度；“一个规划系统
推”，制定区级村集体经济发展规划，绘
制农产品数据库一张图，推动线上线下
产销融合；“一套机制保障推”，区常委
会定期研究，党建工作领导小组日常调
度，同步建立联席、通报、考核等机制，
指导各村建立村集体经济监督管理和
收入分配制度。思茅区力争用3年的时
间，助推 50%的村集体经济收入达 20
万元，打造产业型集体经济翻番项目，
让村集体经济真正惠及广大群众、助力
乡村振兴。
本报记者 沈浩 通讯员 谌永莲 陈豪

思茅区实施村集体经济翻番工程——

量体裁衣 多点开花

近年来，宁洱哈尼族彝族自治县宁
洱镇昆汤村强化党建引领，以“党支部+
合作社+农户”的乡村振兴机制为重要
抓手，按照“百姓富不富，关键看支部；
产业强不强，党建来帮忙”的产业思路，
列出“产业发展菜单”，结合昆汤村实
际，主动联系对接省、市、县的龙头企
业，走出了一条“支部引领、产业兴村”
的致富路子，在山沟沟里唱响了新时代
乡村振兴产业歌。

昆汤村曾是宁洱镇23个村（社区）
中仅有的两个贫困村之一，也曾作为软
弱涣散党组织进行整改。今年，昆汤村深
刻总结经验教训，村党支部着力按照党
支部规范化建设要求，切实发挥好党支

部战斗堡垒作用，以严和实的优良作风
着力加强党组织建设，发挥好村“两委”
的带头作用。

今年以来，昆汤村党支部书记注
册成立了“宁洱昆汤村善水农牧业专
业合作社”带头发展产业，村“两委”主
动谋划、统筹规划，形成了以党建促产
业发展的新格局。为了做好昆汤村茶
产业，盘活现有资源，昆汤村形成了由
村组干部、驻村工作队、入社农户为主
体的三级产业发展联动机制。

在村“两委”的带动下，党员种植有
机茶叶，不打农药、不打除草剂，党员深
入农户家中宣传讲解有机茶叶种植的优
势及种植方法，确保全村茶叶生产无公

害、茶叶品质绿色有机生态。
在驻村工作队的协调下，村“两委”

积极拓展市场，今年8月17日，昆汤村与
云南联云集团旗下昆星公司、普洱华煜
茶业有限公司签订了合作协议，今后龙
头企业将带动和扶助昆汤村茶产业发
展。目前，村合作社出品的“善水号”系列
茶产品销售订单已经接近20万元。

为解决教育问题，村“两委”明确每
年把村集体收入的5%投入到昆汤村学
生的教育和培训中。此外，还抓住省直机
关工委驻村工作队驻村机会，在村内与
学生召开座谈会，深入交流学习经验和
工作心得，为学生制定学习计划和职业
规划。 本报通讯员 顾海 蒋先欢

宁洱县昆汤村列出产业发展“菜单”——

山沟沟唱响产业歌

江城哈尼族彝族自治县勐烈镇西
城社区是一个多民族社区。多年来，社
区一直致力于保障和改善民生，从点
滴小事做起，及时回应社区居民的热
点难点问题，用实际行动引导和团结
各族群众。

西城社区成立于 2003年，辖区内
居住着哈尼族、彝族等民族，为进一步
增强社区居民的团结意识，营造创建民
族团结进步示范社区的浓厚氛围，工作
人员时刻关注社区内的“大事小事和难
事”，通过社会服务、结对帮扶和宣传教
育等多种形式，在着力提高社区服务水
平的同时，营造了各民族共居、共学、共

事、共乐的良好社会氛围。
西城社区位于老城区，在人居环

境、基础设施等方面都有待提升和改
造。为了打造环境优美、功能完善、设
施齐全、生活便利的新型小区，社区工
作人员都会进组入户，与居民群众聊
家常、话民俗；遇到有困难的群众，尽
力为他们解难事。

在做好社区服务工作的同时，西城
社区引导各支部的广大党员和社区干
部以及各族群众，自发组成巡逻队，每
天傍晚深入城乡接合部、城区等区域进
行巡逻排查，做好疫情防控。

本报通讯员 陶昊 谢诗仪

关注点滴小事 呵护民族团结

本报讯（记者 刘宣彤 通讯员
廖翌含 李鸳鸯）今年以来，普洱市
纪委监委立足基层党校作为干部教
育培训主渠道、主阵地作用，整合资
源，与同级党校共建“廉政书屋”，把
廉政教育融入党校教育，发挥其端
正党员思想、规范党员行为的治本
功能，为全市清正的政治生态持续
注入源头“活水”。

该市各级纪检监察机关充分利
用书屋的廉政文化氛围，在廉政书
屋开展专题座谈、家属访谈等“关爱
式”“情感式”座谈交流，把教育挽
救、监督提醒、谈心谈话融入党校教
育培训全过程，为基层党员干部做
好党风廉政工作、学习廉政知识、接
受警示教育、提升自我防范能力提
供了平台，让党员干部更好地沉下
心学习、俯下身履职。

当前，市级及 10县（区）委党校
共建“廉政书屋”11家，其中 5家已
建成并投入使用。“廉政书屋”建成
后，党员干部学习培训实效性明显
提高。

普洱市
建设“廉政书屋”

本报讯（记者 沈浩 通讯员 刀家
云）孟连傣族拉祜族佤族自治县勐马
镇紧紧围绕“三个一”工作目标，充分发
挥基层党组织战斗堡垒作用和党员先
锋模范作用，齐心协力打好疫情防控阻
击战。

夯实一个堡垒，践行“我是书记跟
我上”的承诺。勐马镇充分发挥基层党
组织的战斗堡垒作用和各级党组织书
记的“领头雁”作用，靠前指挥、主动谋
划，先后出台《勐马镇党组织书记“上一
线、守卡点、值全勤”行动方案》《勐马镇
关于抓党建促强边固防行动方案》等工
作方案，各级党组织书记闻令而动、勇
担重任。目前，在疫情防控的第一线组
建了 21个临时党支部、17个党小组。
124名党组织书记、副书记和驻村第一

书记带领广大党员群众投身到疫情防
控最前沿。

扛牢一面旗帜，践行“我是党员我
先上”的使命。通过开展党史学习教育、
先进人物引领、党组织书记冲锋在前的
教育动员，在疫情防控第一线，男青壮
年上一线执勤，老党员、妇女党员在家
组织群众开展护村巡逻织密网格。

建强第一哨，践行“书记和党员
都上了，我们跟着上”的担当。勐马镇
充分发动群众，运用“联建、联保、联
防、联惩”的“班户联建”工作机制，广
泛动员全员参与守边护边固边工作。
目前，勐马镇共分为 553个班，党员班
长有 276 名。每天共有 667 民群众在
边境线上开展 24小时值守，267名群
众开展日常护村巡逻。

孟连县勐马镇
全员动员 守边护边

本报讯（通讯员 李玉婷）西盟佤
族自治县抓牢点线面，发挥基层党组织
和党员在疫情防控阻击战中的先锋作
用，管住边境、守好国门。

以守牢边境线为责任，西盟县组建
由市县两级 432名干部组成的强边固
防突击队，其中有党员 310名，做到党
员领导干部率先带头示范、带班值守。
全面实行五级段长制，将 89.33公里边
境线划分为 59个责任段，明确了市级
包县分段长、县级总段长、市县乡三级
包乡镇分段长、县级包村分段长、村级
总段长，确保段长制责任落实到人、到
点、到段。及时在 59个段点成立临时
党支部，指导党员干部落实卡点防控
职责，做到关键环节有组织把着，关键
时刻有党员撑着，确保党旗始终飘扬
在边境防控第一线。

全面构建“乡镇党委-村级党组

织-村（居）民小组党支部-党员中心
户”四级联防联控网格体系，将全县
所有社区和村民小组纳入网格化管
理。强化党组织引领作用，进一步优
化配备网格长、网格员，一级网格由
县级包保领导、乡镇党委书记担任网
格长，二级网格由包村（社区）县级领
导、支部书记担任网格长，三级网格
由包社组、小区干部担任网格长，四
级网格由党员中心户、“五户划区域”
小组长担任网格长。推行“五户联防”

“十户联保”邻里守望模式，由相邻的
5至 10户人家为一个细化网格，每个
细化网格明确一名网格信息员，将住
户化整为零。网格信息员严格执行

“日排查、日报告”制度，实现网格员
对网格内农户人员情况底数清情况
明，确保网格内农户做到相互核查、
相互监督。

西盟县
抓牢点线面 守好边境线

本报讯（记者 刘宣彤 通讯员 罗
媛华） 2021年，墨江哈尼族自治县结
合换届后全县 15个乡（镇）纪委书记
中新任13名的实际，通过“手把手”开
展实战教学，为新人“输血补气”。

实战教学采取1名“师傅”带多名
“徒弟”的方式进行，打破课堂式培训
的固有模式，在具体案件查办中，帮助
纪检监察干部查找在办案程序、技巧、
处置等方面的不足，对存在的难点、疑
点、盲点问题逐项研究，强化对调查谈
话、证据收集、调查措施使用等环节的
理解运用，实现“被动听课”到“主动思
考”的转换，有针对性地补齐短板、增
强能力。

据悉，该县纪委监委先后通过“跟
班轮训”带动一批、“以案代训”培训一
批、“轮岗练兵”培养一批、“集中培训”
提升一批等“四个一批”的方式落实全
员培训，注重“沙场点兵”式练兵，着力
帮助纪检监察干部补短板、强素质、提
能力，积极打造忠诚、干净、担当的纪
检监察“铁军”。据统计，今年该县共抽
调基层纪检干部到省、市、县纪检监察
机关各部室“跟班轮训”“以案代训”8
批次23人次，“集中培训”纪检监察干
部1000余人次。

墨江县
“手把手”实战教学

本报讯（记者 沈浩 通讯员 夏增
雯 侯艳秋）近日，思茅区纪委监委对
巩固拓展脱贫攻坚同乡村振兴有效衔
接工作不力的乡（镇）、部门“一把手”
进行约谈，点人点事，直戳痛点。

约谈会上，思茅区纪委监委要求
各乡（镇、街道）要持续巩固脱贫攻坚
好成效，守住底线，防止出现规模化
返贫。作为行业部门，要及时回应乡
（镇、街道）反映问题，定期召开协调
会议，统筹解决阻碍工作进展的各类
因素。

约谈会既指出问题，又对问题进
行分析研判，找准影响项目推进的主
客观因素，提出有效工作建议，切实发
挥监督提醒作用，以约谈凝聚为民办
实事的动力，为乡村振兴助力。约谈会
上，各被约谈单位“一把手”纷纷表态，
将以此次约谈为警醒，制定路线图、时
间表，转作风、明责任，力争乡村振兴
各项目工作加速推进。

思茅区
约谈“一把手”

新农村

江城县
开展专项督查

本报讯（记者 沈浩 通讯员 李俊
秀）日前，江城哈尼族彝族自治县纪
委监委对该县落实医保基金监管职责
情况和推进营商环境工作落实情况进
行专项督查。

该县纪委监委驻县卫生健康局纪
检监察组主动约谈县医疗保障局主要
负责人，要求压实医保基金监管的主
体责任，健全基金监管长效机制，持续
打击欺诈骗保行为，有效维护医保基
金安全。此外，纪检监察组下沉县政务
服务中心 22个服务窗口开展“体验
式”监督，以服务对象的身份现场感受
行政审批和政务服务业务相关工作流
程，了解各窗口单位人员履职情况，打
通营商环境“梗阻”。

今年上半年，该县共追回违规支
付医疗机构费用、定点医疗机构违规
收费、向不符合条件人员支付医保待
遇和 2018年至 2020年普洱市涉嫌重
复医保报销等费用15.49万元。查处群
众身边不正之风和腐败问题案件3件
3人，党纪处分2人，双处分1人。

资讯

本报讯（通讯员 李志成）思茅区
坚持把人民群众生命安全和身体健康
放在首位，充分发挥基层党组织战斗堡
垒作用和党员先锋模范作用，建立“一
个体系指挥、一个端口发令、一套方案
细化、一个网格兜底、一个细节盯死、一
批干部实干”六个机制，落实落细疫情
防控各项措施。

该区疫情防控工作领导小组下设
指挥部办公室和 13个工作组，强化工
作职责，确保各个工作组通力协作，形
成统一、高效的应急指挥体系。各临时
党支部合署办公，压实“区、乡（镇、街
道）、村（社区）、组（小区）、户（楼栋）”五
级疫情防控责任，调动四级党组织工作
积极性，实现一个体系指挥，“一张网”
总体布局。

将临时党支部作为议事决策机
构联建在指挥部中，构建“一套班子
一个指挥链条”，所有决策事宜均在
临时党支部统一意见后由一名党支
部领导发布指令，四级党组织体系形
成上下协调联动机制，确保指令统
一、快速、高效。通过以党组织牵头抓
总，借鉴周边地区的经验做法，细化
完善工作方案，对核酸采样部署、工
作安排、人员配备、后勤保障、应急救

援等研判、完善、提升，形成相对完善
成熟的工作方案。依托乡（镇、街道）
党政班子成员挂钩联系村（社区）、干
部职工包组的党建网格，按照 1名网
格员包保 15户居民的原则，将村组干
部、“三治”委员会、党支部党员、驻村
第一书记和工作队员等人吸纳为党
建网格员，组建党员先锋队，做实做
细基础网格。

按照“全覆盖、不漏一人”的要
求，由党建网格员包保包户推广安
装“云南健康码”“通信行程卡”，以 1
分钟左右完成 1人核酸采样的标准，
集中测算整个采样流程所需总时
间，分组、分网格、分时段由临时党
支部负责人实时调度党建网格员，
组织群众前往指定地点采样，确保
工作不间断、以最短时间实现采样
人数最大化。强化区、乡（镇、街道）、
村（社区）、小组（小区）四级党组织
的沟通协作，统筹衔接工作部署，研
判细节、周密安排，做到每个环节无
缝衔接。

全区广大党员干部以“惜岗位、转
作风、争先进”专项行动为契机，助推疫
情防控各项措施落地见效，共同构筑起
疫情防控的铜墙铁壁。

思茅区
坚固堡垒 严防严控

核酸检测

8月15日16时，经过6天5夜的长
途跋涉，普洱市首批400吨低氟普洱茶
运抵拉萨。次日，由西藏和普洱两地携
手举行的低氟普洱茶发放仪式在西藏
自治区7地（市）同步启动，向西藏城镇
居民和农牧民免费发放低氟健康茶。
接下来，5000吨低氟普洱茶将分 4批
次陆续运往西藏。

活动中，普洱市政府工作人员
分小组来到藏族村庄，分头入户走
访发放低氟普洱茶，并和当地群众
细致交流，了解他们的饮茶喜好，
为低氟普洱茶的标准制定进行深入
调查。

千百年来，产自云南的普洱茶通
过茶马古道翻山越岭运往拉萨、日喀
则等地，不仅丰富了西藏地区群众的
物质生活，促进了文化交流，更增进

了两地之间的民族友谊。
“感谢普洱的朋友提供了这么
健康的茶叶，还亲手送到我们的手
里，心里暖暖的。”西藏堆龙德庆区加
木村村民多吉次仁接过茶叶后，向前
来参加发放仪式的工作人员献上了
洁白的哈达。

在藏族群众家中，普洱市代表团
工作人员拿出手机，扫了扫低氟普洱
茶包装盒上的二维码，教藏族群众如
何追溯普洱茶从茶园到茶杯制作的
全过程。“只要扫描茶砖背面的溯源
二维码，就可以查看用藏文撰写的质
量检测报告，了解原料基地、生产过
程、仓储、质量检测、产品销售各个环
节。同时，还可以看到制作精美的宣
传片，了解普洱茶的品饮方式。”普洱
市政府代表团工作人员罗潇介绍。

“ 我
们 家 家 都 喝

茶，但是大家常喝的
砖茶中氟含量太高，长期

食用会患上氟斑牙和氟骨症等疾
病。今年，西藏自治区党委、政府把
健康茶供应工作列为全区 13 件为
民办实事之首，向城镇居民和农牧
民群众每人免费发放 3 公斤低氟
健康茶，帮助他们养成良好饮茶习
惯。”拉萨市城关区娘热街道驻加
尔西村第一书记索朗德吉介绍，

“此次发放到加尔西村的低氟普洱
茶口感很好，深受群众喜爱，希望
借此机会能让大家养成喝健康茶
的习惯。”

本报记者 沈浩 通讯员 李超

5000吨普洱茶将分批运抵西藏——

同饮普洱茶 共叙民族情
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