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本报讯（记者 浦美玲） 1月 8日
至10日，玉溪市学习贯彻党的十九届
六中全会及省第十一次党代会精神研
讨班集中培训举行，以专题辅导、集中
研讨、交流互动等形式，强化使命担
当，凝聚前行力量，为狠抓工作落实打
牢了政治基础和思想基础。全市市管
领导干部、乡镇（街道）党政正职等
1500余人参加集中轮训。

开班式上，玉溪市委主要领导从
如何学、如何悟、如何干三方面作了开
班动员暨主题报告。要求大家通过泛
读、精读、研读等方式，把握住精神实
质，找准工作结合点，将学习成果运用
到具体实践中，做到学懂弄通做实。

玉溪市民政局党组书记、局长罗
律说，通过学习研讨，更加坚定了感党
恩、听党话、跟党走的决心，更加坚定
了加快民政事业发展的信心。

一直以来，玉溪市委高度重视干
部教育培训工作，通过持续加强理论
武装和党性教育，高质量开展干部专
业化能力提升培训，确保中心工作推
进到哪里，干部教育培训就跟进到哪

里。此次研讨班，就是玉溪市委精心安
排、筹备组织的，邀请了省、市党史学
习教育、党风廉政建设、经济发展、生
态保护等领域的权威专家、干部，到堂
进行专题辅导。研讨学习中，共安排了
11次专题辅导、2次分组研讨、1次学
员论坛。

“参加这次培训，体会很多，收获
很大，效果很好。”玉溪市科技局局长
梁玉浩说，下一步，将抓好创新型企业
的培育，并将重点抓好“小升高”“高升
强”“强上市”三级培育体系构建工
作，推动创新型企业数量和质量“双
提升”。

玉溪市市场监管局党组书记、局
长方灵表示，课程安排紧凑，内容丰富
走心。自己将以此次研讨为契机，持续
深化商事制度改革，发挥市场监管职
能作用，推动全市社会经济高质量发
展。下一步，将围绕中心服务大局，在
深化党建引领上再提效；多措并举激
发活力，在发展培育市场主体措施上
再突破；突出重点强化监管，在保障

“三品一特”安全上再发力。

在江川区江城镇，有一处青
瓦黄墙的建筑院落，古朴庄严，
它便是刚刚落成的唐淮源将军
纪念馆。

1886年，唐淮源出生在原江
川县翠峰乡麻栗园村。1909年，他
考入云南讲武堂丙班，并被择优
选拔编入特班。“中国只有阵亡的
军师长，没有被俘的军师长！”
1941年 5月，在中条山抗击侵华
日军的战斗中，唐淮源身陷重围、
弹尽援绝，他不愿落入敌手，引弹
自尽，壮烈殉国。1942年，国民政
府追晋其为陆军上将。1986年，省
政府追认其为革命烈士。1989年，
唐淮源遗骸被迁葬回江川区烈士
陵园。2014年 9月，民政部公布第
一批 300名著名抗日英烈和英雄
群体名录，唐淮源名列其中。

纪念馆占地面积 1417.49平
方米，严格按照原有建筑的式样
进行重建，设有 5个展厅，以大量
的历史照片、书信、史料、匾额、碑
刻展示了唐淮源将军英勇悲壮的
事迹。

本报记者 浦美玲 摄影报道

玉溪举办学习贯彻
党的十九届六中全会精神研讨班

本报讯（记者 李苏榕 通讯员 廖
国萍）近年来，新平彝族傣族自治县
纪委监委坚持问题导向，不断创新监
督方式方法，适时校准监督“探头”，不
断提高监督质效。

紧盯“关键少数”，调好“探头”高
度。新平县纪委监委以政治监督为统
领，以乡镇（街道）和县直部门党委（党
组）书记向县纪委常委会专题报告制
度为支撑，持续不断向“关键少数”传
导管党治党责任压力，推动主体责任
和监督责任落到实处。2021年，新平
县委共派出主体责任清单 41份 246
项，各级党委（党组）派出主体责任清
单1417份。

上下联动，提升“探头”亮度。新平

县纪委监委突出协调联动，探索实施
“1+1+N”联动机制，对各级党委履行
主体责任及班子成员履行“一岗双责”
情况进行全方位的监督，放大叠加效
应。2021年新平县纪委监委共开展纪
律作风监督检查 6项次，督促整改问
题 210余个，全面提升监督工作整体
效能。

部门联合，拓宽“探头”广度。为进
一步提高监督质效，新平县纪委监委与
县委督查室、县委组织部、县政府督查
室等部门协作，开展疫情防控、换届纪
律、巡视整改、爱国卫生、环保督察反馈
等专项检查30项次，发现问题169个，
提出整改意见158条，推动中央和省市
县委重大决策部署的贯彻落实。

本报讯（记者 李苏榕 通讯员 李
月樵） 2021 年，玉溪市纪委监委不
断强化纪检监察宣传工作作用，以
正面典型示范引领和反面典型警示
教育“两大抓手”，推动玉溪纪检监
察故事“出新”又“走心”，为全市党
风廉政建设和反腐败斗争营造了浓厚
氛围。

玉溪市纪委监委开辟了“清廉玉
溪”抖音号作为讲述反腐倡廉故事的

“新战地”，围绕工作动态、正反面典
型、党纪法规阐释等方面内容，联合县
（市、区）创作发布《澄清正名 温暖每

一名干部心》《醉驾驾驶丢了“饭碗”》
《升学宴、敛财宴我们不约》等一批生
动有趣、短小精悍、寓教于乐的小视
频，营造风清气正的网络氛围。

为让“关键少数”影响带动“绝大
多数”，玉溪市纪委监委精心组织策
划，做好同级同类干部警示教育，通过
制作拍摄《师之堕》《酒驾之痛》等警示
教育片、通报 5起近年来查处的市管
干部严重违纪违法典型问题和6起违
反政治纪律典型案例等，推动警示教
育制度化、常态化、长效化，筑牢“不想
腐”的思想堤坝。

玉溪市纪委监委——

常态化讲好正风反腐故事

新平县纪委监委——

校准“探头”提高监督质效

图片新闻

易门：小菌子撑起大产业
近年来，易门县积极推进省

“一县一业”食用菌产业发展示范县
创建工作，大力提升食用菌产业规
模化、专业化、绿色化、组织化、市场
化水平，以“小菌子”撑起“大产业”，
推动“大发展”。目前，易门县已培育
起食用菌农业龙头企业6户、林业
龙头企业4户、食用菌家庭农场和
专业合作社20个、“包山养菌”森林
人家31个（6.9万亩）。人工食用菌
种植面积达1000余亩，建成食用
菌专家基层工作站2个。年食用菌
交易量7000多吨，食用菌综合产
值20亿元。

本报记者 李苏榕 文/图

本报地址：昆明市日新中路516号 集团办：64143341 编委办：64141890 经委办：64166892 全媒体编辑中心：64141286 舆论监督中心：64145865 邮政编码：650228 广告许可证：滇工商广字第1号 零售每份二元 云南日报印务中心印刷

资讯

多点发力 确保减负力度

2021年 12月 2日晚，玉溪市红塔区
内的9所学科类校外培训机构迎来了一
次突击检查。由红塔区教育体育局、区市
场监督管理局、区人力资源和社会保障
局以及区民政局工作人员组成的联合检
查组，依法依规严肃查处红塔区学科类
校外培训机构超范围培训、变相违规开
展学科类培训等问题，并对存在问题的
机构发放《整治情况报告单》，督促相关
机构立即整改。

自2021年7月国家“双减”政策出台
以来，红塔区积极推进义务教育阶段学
科类“营改非”分类登记工作，加强对全
区培训机构的监督管理，鼓励学科类培
训机构转型为非学科类培训机构。截至
2021年 11月，红塔区学科类的 25所机
构已停止办学，56所学科类培训机构目
前暂停招生营业。针对校外培训机构一
些失业的教师，红塔区也将积极对接人
社部门，为这部分教师召开专场招聘会，
提供就业岗位。

为确保“双减”工作有序推进，红塔
区教育体育局在内部抽调精干人员，成
立“双减”工作专班，专门负责“双减”工
作。同时，区委教育工作领导小组也成立
了区级工作专班，成员由宣传部、政法
委、编办、发改、市场监管等10个部门组
成，将落实“双减”工作及实际成效作为
督查督办评价的重要内容。为防止校外
培训机构“卷款跑路”“退费难”等问题发
生，还成立了以教体、发改、市场监管、民
政、税务和人民银行为成员的预收费监
管领导小组，遴选出有托管实力的银行
对全区校外培训机构预收费进行监管，
规范培训服务费的使用和管理，确保培
训服务费收入主要用于教育教学活动。

“此外，我们还出台了区级‘一方案
三措施’，确保‘双减’工作有保障有质
量。”红塔区教育体育局局长王涛介绍，
红塔区结合实际出台了《玉溪市红塔区
进一步减轻义务教育阶段学生作业负

担和校外培训负担的实施方案》，拟配
套出台《玉溪市红塔区做好义务教育学
校课后服务工作的措施》《玉溪市红塔
区从严治理全面规范校外培训机构的
措施》和《玉溪市红塔区提高义务教育
阶段教育教学质量的措施》，明确了校
内任务和校外培训机构治理，以“双
减”促“双升”。

疏堵结合 暖心服务增效

学期期末，在玉溪第一小学紫艺校
区内，一年级的学生正信心满满地进行
着拼音闯关游戏。他们两人一组，一人抽
签，另一人读出抽中的拼音，随后两人互
换角色，开动脑筋过关斩将。就在同一时
段，玉溪市红塔区中心城区 6所小学的
低年级学生以闯关游戏的方式顺利完成
了拼音能力的检测。

“我们按照语文学科课程标准的教
学内容和进度要求，对一年级的学生开
展‘无纸笔化’的拼音达标过关活动。”玉
溪第一小学紫艺校区一年级语文教师何
京燕介绍，和“纸笔考试”相比，趣味活动
让孩子们同时调动眼、耳、口、脑等器官，
遵循学生成长规律，更有益于孩子的成
长。趣味性的检测方式也督促任课教师
转变教学方式，进一步提高教学质量。

每天下午 4点放学后，玉溪第三小
学的孩子们，有的在绿茵场上挥洒汗水，
彰显着足球小将的风采；有的拨动琴弦，
曼妙的乐曲从琴弦滑出……这是玉溪第
三小学开展的“七色花课程”。

早在 2020年 5月，红塔区教育体育
局就下发了《关于推进中小学生校内课
后服务试点工作的实施意见（试行）》，
遴选玉溪一小、聂耳小学、玉溪三小、玉
溪四小和玉溪五小作为中小学生校内
课后服务试点学校，开展读书、体育、科
技、艺术等丰富多样的校内课后服务活
动，为全区全面推广课后服务积累可借
鉴的经验。

据玉溪第三小学校长姚桂琼介绍，
2020年 9月 14日，首届“七色花课程计

划”正式开始实施，遵循学校主导与社会
参与、公益惠民与合理分担、自主自愿与
规范服务相结合原则，全面启动“校内课
后服务试点”工作。2021年9月13日，第
三届“七色花课程计划”启动，共开设 6
大门类22门课程69个社团，每周参加学
生达1369人次。数据显示，第二届“七色
花课程计划”家长满意率达到94.86%。

玉溪第三小学五年级学生刘洛西告
诉记者，她一共参加了三届七色花课程，
通过“金话筒”课程发现了自己的演讲才
能，上学成为她每天最期待的事情。来自
红塔区城郊的春和中心小学学生李典则
表示，自从学校开展课后服务后，在学校
就能参加兴趣特长班，不用再花时间精
力跑到城区上课。

强化监督 减负取得实效

自“双减”工作开展以来，红塔区纪
委监委以整治校外培训机构侵害群众利
益突出问题为契机，紧盯教育部门领导
班子及其班子成员牵头整治校外培训机
构非法办学的履职尽责情况，跟踪督促
相关职能科室对辖区无证培训机构开展

“拉网式”排查，并配合相关部门开展整
治，推动专项整治工作取得实效。

在整治校外培训机构侵害群众利益
突出问题的同时，驻红塔区教育和体育
局纪检监察组深入玉溪第三小学、玉溪
第四中学等学校，对学生作业、睡眠、手
机、读物、体质等“五项管理”工作开展督

导检查。督促行业主管部门和各中小学
校设立举报电话、信箱以及发放《致全区
中小学生家长的一封信》等，向学生、家
长和社会广泛宣传，收集问题线索，了解
学校提高教学质量、作业管理水平、课后
服务水平情况，确保学生在校内学好学
透，减少参加校外培训需求。

“为了避免‘课后服务’成为课堂教
学的变相延伸，学校除了要求老师严格
遵守教育部关于学生作业量的要求外，
还鼓励老师根据实际情况，创新作业方
式，合理布置不同类型作业。还组建了学
校作业设计团队，进一步加强教师责任，
作业在控量的同时实现提质。”据春和中
心小学校长郝勇介绍，该校六年级一班
的学生可以用“小贴星”来兑换“免作业
卡”或“自选作业卡”。老师会在学生学习
的各个方面奖励学生“小贴星”，每积满
10颗小贴星就可兑换1张“免作业卡”或

“自选作业卡”。
自去年 9月开学以来，更多家长有

时间参与到孩子的更多成长过程中。学
生家长赖女士表示，“双减”以后，学校的
主阵地功能更加突出，孩子更多地培养
内容在学校就能完成，亲子关系也变得
更加和谐。

《关于进一步减轻义务教育阶段学生作业负担和校外培训负担的意见》印发后，玉溪市红塔区早安排早

部署，以坚持育人为本、回应关切，坚持疏堵结合、标本兼治，坚持政府主导、多方联动，坚持统筹推进、稳步实

施为工作原则，确保力度，不减温度，促进红塔区“双减”工作落实见效。

视点

边走边看

走进唐淮源走进唐淮源
将军纪念馆将军纪念馆

聂耳小学学生正在进行书法练习聂耳小学学生正在进行书法练习 新华书店为玉溪第三小学学生提供的图书阅览室新华书店为玉溪第三小学学生提供的图书阅览室

采收榆黄菇采收榆黄菇

玉溪第三小学学生进行篮球训练玉溪第三小学学生进行篮球训练

本报记者 李苏榕 文/图

红塔区标本兼治推进“双减”工作——

减负增效 回应关切


