
“小区环境变美了，离不开老同志
的无私奉献。”“退休不褪色，志愿服务
发挥余热，小区的老党员是我们学习
的榜样。”去年以来，在昭阳区凤凰街
道西街社区小石桥 28号小区，13名平
均年龄66岁的退休老党员组成银发先
锋志愿服务队，开展志愿服务，宣传党
的声音，助力创文创卫，用实际行动赢
得小区住户好评。

走进西街社区小石桥 28号小区，
曾经污水横流、垃圾乱堆、私搭乱建、
毁绿种菜的现象不见了。这个建于
1986年的老旧小区，居民楼外墙已粉
刷一新，道路、院坝、绿化树等公共区
域环境换新貌，去年通过了昭阳区创
文创卫工作验收，小区居住环境得到
极大改善。

小区的改变源于老党员的带头
和发动。2020 年初，搬离该小区 10
余年的昭阳区委组织部老年党支部

书记周顺会带着支委成员来到小区
看望区委组织部退休老同志。“当
时小区院坝里污水横流，只能踩着
架在污水上面的木板上楼，看着老
同志们进出小区极为不便，于是萌
生了改善小区环境的想法。”73 岁
的老党员周顺会对当时的场景记忆
犹新。

改善小区环境的想法成熟后，周
顺会与小区住户中的退休老党员和部
分在职党员达成共识，开始挨家挨户
搜集住户情况和想法，商量如何疏通
排污管道、修剪行道树、清理堆积多年
的垃圾，如何拆除破旧公厕和危房等
急难问题。

周顺会带领党员把需要整治改造
的项目按由易到难的顺序列出清单。
简单易办的事项，由小区党员和住户
自行商量解决；复杂难办的事项，积极
争取区直有关部门支持，清运垃圾、粉

刷墙面、安装污水管、完善消防设施等
得到彻底解决，曾经的“三无小区”变
成了宜居小区。

去年 7月，西街社区党委在深入
调研、广泛征求意见基础上，以“党
建+业委会+志愿服务”的管理模式，
在小石桥 28号小区成立了物委会党
支部和银发先锋志愿服务队，促进了
离退休干部党建和城市基层党建的深
度融合。

围绕当地党委、政府的中心工作，
银发先锋志愿服务队立足小区实际，
适时开展创文创卫、平安昭阳等政策
宣传和志愿服务，带动更多离退休干
部和身边群众积极参与基层治理。
2021年，周顺会荣获云南省“最美银发
志愿者”称号。2022年，该银发先锋志
愿服务队被评为云南省“最美银发志
愿服务团队”。

本报记者沈迅通讯员余云川

昭阳区西街社区银发志愿服务队在老旧小区改造中当先锋——

助力创文创卫

今年以来，腾冲市以党建引领
推动各行业深度融合，开发抗战、生
态、地质、丝路等精品旅游线路，大
力发展乡村旅游、休闲农业，增强旅
游市场活力，助力旅游业强劲复苏
和发展。

研究制定《高质量党建引领世界
文化旅游名城建设实施方案》《文化
旅游业高质量发展三年行动计划
（2022—2024年）》，建立健全市级联
席会议—旅游服务行业大党委—旅
游服务行业党支部三级组织体系，组
建餐饮住宿、旅游购物、旅游交通运
输、景区景点 4个行业“大党委”，通
过完善工作机制，全面提高旅游服务
质量、有效维护旅游市场秩序。今年
以来，腾冲市共召开 8场次 1000余人
次的旅游专题培训，各旅游行业“大
党委”开展联合大检查行动3次。

探索推广“党组织+旅游企业+农
户”等利益共享机制，党组织领办合
作社与旅游企业共享旅游资源、开
展合作经营，互惠共赢。推动 20 余
家 A级旅游景区党群服务中心与游
客服务中心融合共建，编制《腾冲市
乡村风貌建设导则》，推进乡村旅游
与乡村振兴、美丽乡村建设、传统村
落保护与开发一体谋划、一体推进、
一体落实。打造火山热海、大和顺、
高黎贡山、南部乡镇、边境风情 5大
文旅片区，新增曲石猕猴园等 6 家
AAA 级旅游景区，大力发展赛事旅
游、节庆旅游，景区品质不断提升。今
年“五一”假期，腾冲市共接待海内外
游客 50.17万人次，实现旅游业总收
入 4.82亿元，同比分别增长 142.59%
和241%。

广泛推行党员亮身份、公开亮承
诺、设岗定职责等做法，截至目前已在
游客集中点设立“党员驿站”60余个、
党员责任区和党员先锋岗120余个。

本报记者 杨艳鹏
通讯员 许海平 瞿倩清 文/图

今年年初，富民县启动基础党务
提升专项行动，通过开展调研、集中
整改、精准培训等一系列措施，夯实
各领域党组织基础党务工作，推动业
务水平有效提升。

专项行动中，富民县委组织部干
部集中 3个月时间开展大调研，建立
党支部联系点 183个，对 7个乡镇（街
道）和 50家机关单位党组织进行实地
调研督导，全面摸清党组织设置和运
行、党员队伍建设、组织生活制度落
实、党建品牌创建、“书记领办项目”
等工作中存在的问题，先后发现问题
127个，征集意见建议45条。

针对调研发现的问题，富民县在
专项行动中调整优化了 27个党组织
的设置；建立了党组织命名预审制
度，规范党组织名称 18个；对发展党
员工作进行“回头看”，排查机关党组
织发展的 154名党员入党程序；建立
健全执纪执法部门政审联审机制，高
标准高质量发展新党员 105名。同时，
充分运用“智慧党建”平台，采取月初
提醒、月中监督、月末通报方式，对

“三会一课”、主题党日等完成情况进
行动态管理，并创建了 32家“先锋矩
阵”党组织，以品牌效应辐射带动党
建和业务互融互促、同频共振。

结合专项行动开展，富民县同步
举办了机关党务骨干示范培训班，组
织全县 120名党务干部集中学习充
电。富民县罗免镇党委委员、组织委
员陈艳青参加完培训后说：“在情景
模拟环节，我们 20余名党务工作者分
角色对接收预备党员和党组织换届
全流程模拟，变纸上谈兵为实战演
练，记忆深刻。”

富民县委组织部相关负责人介
绍，基础党务提升专项行动将持续至
今年 11月底。下一步，县委组织部将
印制规范化应知应会手册、思维导
图、业务流程图和实操清单，提升党
务工作效率和质量。

本报记者 郎晶晶
通讯员 何璨 王加化

治理红土河、打造诗意乡村、实
行多网合一网格治理……自 2021年
5 月省委编办向曲靖市师宗县彩云
镇红土村派驻工作队以来，通过强基
础、补短板、提质量，解决了许多长期
没有解决的治理难题，让红土村实现
旧貌换新颜。

红土河是红土村的母亲河。由于
长期缺乏修缮维护，河底沉积淤泥
多，河堤损毁严重，汛期河水漫灌两
岸数百亩农田，农户损失严重。经工
作队争取，省委编办室务会将红土河
生态综合治理作为定点帮扶重点工
作之一推进，在省乡村振兴局、省林
草局的支持下，整合资金开展红土河
生态综合治理。经过综合治理，红土
河河道淤泥得到清理疏浚，损毁河堤
得到修补加固。沿河违章建筑拆除
后，建成了 7公里机耕道路和 1.5公
里健身步道，成为群众茶余饭后健
身、休闲的场所。

红土村村庄道路年久失
修，路面破损严重、凹凸不
平，旱季尘土飞扬，雨季泥泞
难行。工作队驻村后，积极争
取以工代赈项目，修缮村内道
路 39段，硬化机耕道路 8.8公
里，辐射 9个村民小组和 1.2万
亩烤烟、香葱等种植基地，农作物
耕作效率和物流速度大幅提升，基
地企业、种植大户和农户实现多赢，
全村经济收入持续稳定增长。

张家寨村民小组是红土村中心
村。村内古树参天、周边良田环绕，
但由于缺乏规划和整治，环境较
差。工作队驻村后，整合镇村各类
资金开展人居环境整治，将房前屋
后草堆、粪堆、土堆变成菜园、花
园、果园；改造农家庭院，打造乡村
文化墙和特色植物园，同时建设党
建文化长廊，让整个村庄呈现古朴
雅致的乡村风韵。张家寨从昔日的

老破旧，逐渐成为小有名气的乡村
旅游打卡点。

工作队还创新网格化管理方式，
将原来各行业主管部门推行的各类
网格合并为一张新网格，实现多网合
一、权责分明，提升了红土村基层治
理能力，群众满意度不断提高，基层
党组织战斗力显著增强。
本报通讯员刘波记者郎晶晶文/图

今年以来，昆明长水国际机场全
面实施党组织书记领办项目、班子成
员攻关项目、党支部创新项目，推动党
建工作与中心工作相融互促，深入推
进“美丽长水”建设。

昆明机场党委坚持任务项目化、
项目清单化、清单责任化，以党委总体
工作思路为核心，各基层党组织认真
分析重点工作，对照党委工作报告提
出的顶层设计8个方面工作任务，将党
建和业务统筹考虑，精准研究提出务
实管用的任务措施，下发任务清单。每
季度召开一次党建工作推进会，开展

“向现场要答案”活动。带着问题进现
场，带着思考去调研，结合基层党建工
作共建交流和党务干部会讲业务、业
务干部会讲党务等工作机制，根据项
目阶段性目标，利用“长水党课我来
讲”、现场观摩、研讨交流等多种形式，
让党组织书记明白项目推进情况、让

业务干部熟悉党的建设，指导和督促
党员干部补齐短板。每半年对基层党
建领办项目完成情况进行跟踪检查，
对工作不力、进展缓慢的项目，督促按
期完成。年底结合党组织书记抓基层
党建工作述职评议考核对书记领办项
目进行考核。

昆明长水国际机场通过积极构建
“党建+”项目清单，实现党建、业务双强
目标。各基层党组织围绕年度中心工
作、重点任务，探索实施清单式精细管
理，制定“党建+业务”项目清单。将抓党
建促省属国有企业改革发展的“6个专
项行动”作为党委书记领办项目、班子
成员攻关项目、业务部门创新项目聚力
推动。20个基层党组织结合今年的重点
工作共研究制定121项任务，其中党组
织书记领办项目28个、班子成员攻关项
目66个、党组织创新项目27个。
本报记者胡晓蓉见习记者贡秋次仁

近年来，芒市委组织部坚持以党
的政治建设为统领，推动机关党建与
业务工作深度融合，在服务保障边疆
繁荣稳定中凝聚先锋力量、彰显组织
担当。

芒市委组织部党支部建立每周
学习务虚会集中学习制度，采取人人
上讲台、人人专题讲的方式，高标准
开展“第一议题”集中学习、组工业务
大家谈研讨学习。以邀请党校教师讲
授专题党课、每月在组工书架借阅图
书、设定“云岭先锋”学习分值等方
式，营造良好的学习氛围。先后有 1
名干部被选聘为云南组织干部学院
特聘教员，11名干部被选聘为芒市红
色讲师团成员。

芒市委组织部创新实施“1234”工
作法，树立擦亮“忠诚组工 芒市先锋”
党建品牌这一目标，着力打造示范型
党组织。注重两个结合：注重将开展支
部活动与推动中心工作相结合，围绕
党委政府中心工作谋划支部活动，“送
政策解难题 送服务促发展”等党味
足、内容新的主题党日活动获得党员
群众一致好评；注重将丰富活动内容
与发挥党员作用相结合，创新支委会
谋划—支部书记审定—党小组轮值承
办—党员评价的方式组织每月主题党
日活动。压实三方责任：以支部换届为
契机，选优配强支委班子，通过研究制
定支部内部职责分工、健全党员积分
评定标准，压实支部书记、委员和党员
三方责任，构建职清责明、各司其职、
齐抓共建的党建新格局。开展提标四

比：紧盯“比学赶超、不断突破、争创一
流”目标，开展常规工作比规范、重点工
作比成效、特色工作比品牌、创新工作
比实效，不断提升工作质量。创新开展
要求提标、过程提速、结果提质“三提行
动”，制定环境清洁、任务清零、部门清
新“三清标准”，打造“文经我手”零失
误、“事不过夜”零积压、“流程倒推”零
失误的“三零干部”。部机关先后被省
委、省政府授予记一等功公务员集体，
荣获第七届人民满意的公务员集体、云
南省模范机关创建示范单位等40余项
荣誉，22名党员干部获得上级表彰。

芒市委组织部党支部以建设“党
员之家”“干部之家”“人才之家”为抓
手，精心打造基层党建品牌，创建遮放
镇芒里村等 8个党建示范点和党建示
范一条街，风平镇介桃村、勐焕街道锦
华社区等党组织荣获省级先进党组
织、示范党支部称号；积极探索发展壮
大村级集体经济的有效途径，组织实
施全省规模最大的 3.8亿元红色信贷
项目，轩岗乡遮相华侨社区等一批村
集体经济收益突破百万元；充分发挥
基层党组织战斗堡垒和党员先锋模范
作用，创新“1+1+2+N”等边境网格化管
理机制，组织动员 1.9万余名党员支援
边境、驻守社区。实施人才引育工程，
开展“勐巴娜西”青年人才培养计划强
化青年英才培养储备，以组建技术帮
扶团、建立专家基层工作站等方式，挖
掘培养本土人才3.1万人，13人获得国
家荣誉，2000余人获得省级奖项。

本报记者管毓树文/图

云岭先锋红旗党支部

芒市委组织部推动党建与业务深度融合——
凝聚先锋力量 彰显组织担当

基层实践

企业窗口

抓牢党建项目 点亮“美丽长水”

“自从知道打扫好自家卫生、参
加志愿服务能兑换生活用品后，我干
活的积极性提高了，今年已是第二次
来‘动力小站’兑换生活用品。”抱着
通过自己劳动积分兑换来的两袋米，
红河县宝华镇期垤上寨村民李万能
开心不已。

近年来，红河县为加快乡村文明
建设速度，启动实施乡村“动力小站”
积分兑物建设工程，在 91个建制村建
设 88个“动力小站”，以村集体经济收
入以及工作经费为支撑，通过积分兑
物方式，将“动力小站”与乡村治理有
机融合，有效激发村民主动参与乡村
建设的积极性。

积分兑物活动由各乡镇党委、各
行政村党总支以及驻村工作队牵头，

每月组织由村党支部、驻村第一书记、
驻村工作队、村干部组成的评议组，对
村组人居环境卫生、政策知晓、家风文
明建设、学生成绩、参加志愿服务活动
及移风易俗等11项正面行为清单情况
进行评分，待 7天公示结束后，村民可
凭积分到“动力小站”兑换相应积分的
日常生活用品和化肥、种子、小型实用
生产工具等农用物资。

截至目前，红河县已开展“动力小
站”积分兑物活动 907次，兑换积分 85
万多分，累计有 2万余名村民参与。乐
育镇乐育村党总支书记李据斗表示，
通过赚积分兑换商品，有效引导群众
从“要我做”到“我要做”，激活了群众
参与基层治理、乡村建设的内生动力。
本报记者饶勇通讯员红组萱文/图

见闻

“动力小站”改善基层治理

聚焦

图片故事

解决治理难点 帮出乡村新貌

开展学雷锋活动

工作队队员入户走访调研工作队队员入户走访调研

张家寨村景

积分兑物现场

腾冲市以党建推动融合——
增强市场活力
助旅游业复苏

和顺古镇游人如织

富民县摸清存在问题——
开展专项行动
夯实基础党务

在曲靖市麒麟区白石江街道幸福
社区有这样一支老党员队伍，他们退
而不休，用实际行动积极参与到小区
环境的维护中；他们化邻里纠纷、解居
民之急，为社区治理发挥余热；他们活
跃在社区的大街小巷，用行动诠释老
有所为的人生价值，他们就是幸福社
区的银发党员志愿服务队。

幸福社区银发党员志愿服务队
成立于 2021年 11月，由一群热衷公
益事业的老干部、老党员为主组成，
现有 33人，平均年龄 70岁。志愿服务
队成立以来，通过调解矛盾、美化楼
院、环境维护、议事会、入户陪伴、走
访困难群众、发放宣传资料等形式，
积极参与社区事务，成为基层治理的
一股重要力量。

志愿服务队的老党员们配合社
区搞好环境卫生、收集群众意见、了解
群众困难，帮助群众解决急难愁盼问
题。在志愿服务队负责人张春梅的影
响和带领下，社区越来越多的老党员
亮身份、当先锋，越来越多的居民主动
参与到社区管理服务中来。水电小区
居民陈奇说：“在小区随处可见老党员
们的身影，社区现在发展这么好，多亏
有这支老党员志愿服务队。”

幸福社区银发党员志愿服务队自

成立以来，开展文明城市创建、环境整
治、纠纷调解和垃圾分类等志愿服务
活动 200余次，累计为社区群众解难
事、做好事、办实事50余件。“下一步工
作中，将从场所建设和制度保障两个
维度出发，协调更多资源向老干部、老

党员参与基层治理倾斜，让他们在岗
位上有成就感、生活上有幸福感、社会
上有荣誉感。”麒麟区委组织部副部
长、老干部局局长王慧琼说。

本报记者张雯
通讯员代石全李丽文/图

麒麟区幸福社区老党员志愿服务队积极参与基层治理——

守护幸福家园

老党员志愿服务队上门与老年人交心谈心
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